


 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

รอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 
 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบ่อ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัดโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1. องค์การบริหาร
ส่วนต าบล 
บ้านบ่อ 

9 มกราคม 
2566 

มีการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปี เมื่อวันที่ 9 มกราคม        
พ.ศ. 2566 เพ่ือประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านบ่อ 

 
2. องค์การบริหาร

ส่วนต าบล 
บ้านบ่อ 

9 มกราคม 
2566 

มีข้ อความ เป็ น  Infographic (No Gift Policy) ป ระจ าปี        
พ.ศ. 2566 จ านวน 1 ภาพ  เพ่ือประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบ่อ 

 
 

/2.การปลุก... 
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2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1. องค์การบริหาร

ส่วนต าบล      
บ้านบ่อ 

20 
กุมภาพันธ์ 

2566 

เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2566  เวลาประมาณ 15.00 น.        
นายไชยา กังรวมบุตร  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบ่อ 
ประชุมพนักงานส่วนต าบล พนักงานครู ลูกจ้างประจ า และพนักงาน
จ้าง เพ่ือมอบนโยบายในการบริหารงาน และนโยบายไม่รับ
ของขวัญ (No Gift Policy)  ทุกวาระ ทุกเทศกาล และทุกโอกาส
ต่างๆ ทั้งในก่อน/ขณะ/หลังการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี ที่จะส่งผล
ให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่  และพึงปฏิบัติให้ เกิดเป็น
วัฒนธรรมสุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบ่อ และ
สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บ ริ ห ารบ้ านเมื องที่ ดี  พ.ศ. 2546 ป ระกอบ กั บ ป ระกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามทุจริตแห่งชาติ เรื่องเกณฑ์
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้า
พนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 
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-3- 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policyจากการปฏิบัติหน้าที่  

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อ่ืนๆ ไม่มี 
รับในนาม ไม่มี 
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ ไม่มี 
1) ส่งคืนให้แก่ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ ไม่มี 
 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

-ไม่มีปัญหาและอุปสรรค- 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ- 

 

 

 

 
                            (นายไชยา  กังรวมบุตร) 

                              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบ่อ 
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